
Projekt delno financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada. Projekt se izvaja v okviru operativnega 
programa razvoja človeških virov za obdobje 2007–2013,razvojne prioritete: Institucionalna in administrativna 

usposobljenost; prednostne usmeritve: Spodbujanje razvoja nevladnih organizacij, civilnega in socialnega dialoga.

AKTIVNOSTI PROJEKTA
15.09.2009  - 16.5.2011

PROJEKT SI-PART 

IZVEDENE AKTIVNOSTI



IZDELAVA SPLETNEGA PORTALA PROJEKTA “KSJS SI-PART” 

WWW.SI-PART.SI

IZDELAVA NOVE SPLETNE STRANI KSJS SLOVENIJE S CMS SISTEMOM

WWW.KONFEDERACIJA-SJS.SI

IZDELAVA  SPLETNE STRANI SI-JUS S CMS SISTEMOM

WWW.SI-JUS.SI

POSODOBITEV SPLETNE STRANI SZSVS S SISTEMOM CMS

WWW.SINDIKAT-ZSVS.SI

POSODOBITEV SPLETNE STRANI NSDLU S SISTEMOM CMS

WWW.NSDLU.SI

MREŽENJE IN POVEZOVANJE
IZDELAVA OZIROMA POSODOBITEV SPLETNIH PORTALOV

http://www.si-part.si/
http://www.si-part.si/
http://www.si-part.si/
http://www.konfederacija-sjs.si/
http://www.konfederacija-sjs.si/
http://www.konfederacija-sjs.si/
http://www.si-jus.si/
http://www.si-jus.si/
http://www.si-jus.si/
http://www.sindikat-zsvs.si/
http://www.sindikat-zsvs.si/
http://www.sindikat-zsvs.si/
http://www.nsdlu.si/


PRIPRAVA E-NOVIC NA SPLETNI STRANEH 
PROJEKTA “SI-PART”

>>> NOVICE SE OBJAVLJAJO OB ZAKLJUČKU 
POSAMEZNE AKTIVNOSTI ALI OB NAPOVEDI 
AKTIVNOSTI

>>> OD ZAČETKA PROJEKTA  (15.9.2009) 
PA DO KONCA PROJEKTA (16.5.2011) JE BILO 
OBJAVLJENIH 24 E-NOVIC

MREŽENJE IN POVEZOVANJE
E-NOVICE



MREŽENJE IN POVEZOVANJE
ZGIBANKE

PRIPRAVA ZGIBANK 

> ZGIBANKA PROJEKTA (predstavitev aktivnosti 
projekta, izdelana ob začetku projekta - 2009)

> SOCIALNI DIALOG (kratka predstavitev socialnega 
dialoga namenjena predvsem sindikalnim zaupnikom)

> USKLAJEVANJE POKLICNEGA IN ZASEBNEGA 
ŽIVLJENJA (predstavitev stališč in ugotovitev, ki jih je 
KSJS Slovenije sprejela na posvetu 26.01.2010)

> REZULTATI PROJEKTA SI-PART 2009 - 2011



MREŽENJE IN POVEZOVANJE
DELO POGAJALSKE SKUPINE KSJS ZA KPJS 

12 sestankov pogajalske skupine 
KSJS za KPJS (kolektivna pogodba 
javnega sektorja)

 12 stališč KSJS o KPJS



MREŽENJE IN POVEZOVANJE
DELO S ČLANI V ODBORIH ZA POKLICNE STANDARDE

 organiziran sestanek  - namen - obuditi socialni 
dialog o najpomembnejših vprašanjih poklicnega in 
strokovnega izobraževanja med socialnimi partnerji 
in še posebej spodbudi aktivnosti na tem področju v 
sindikatih.

 Mateja Sedej - predstavila pravne podlage in razvoj
poklicnih kvalifikacij v Sloveniji,

 Barbara Kunčič - predstavila vlogo področnih
odborov pri razvoju kvalifikacijskih struktur po
različnih področjih,

 Urška Marentič - predstavila aktivnosti za pripravo
Slovenskega kvalifikacijskega ogrodja (SOK).



MREŽENJE IN POVEZOVANJE
PREDSTAVITEV SOCIALNEGA DIALOGA V EU

 Obisk predstavnika sindikata UNISON iz Velike 
Britanije v Slovenije – Michael John Jackson (april 
2010)

 Obisk 4 predstavnikov sindikatov KSJS v ZR Nemčiji 
(oktober 2010) – predstavniki SZSVS, SVIZ, SDPS in 
generalni sekretar KSJS

 Obisk 3 predstavnikov KSJS v Veliki Britaniji (oktober 
2010) – predstavniki SZSVS 

 Obisk 3 predstavnikov KSJS v Sofiji (maj 2011) 

2 predstavnika KSJS in SVIZ Slovenije



MREŽENJE IN POVEZOVANJE
SODELOVANJE IN POVEZOVANJE Z ZDRUŽENJI DELODAJALCEV

 Posvet “Integriteta policijskega vodje pri 
(socialnem) dialogu z zaposlenimi” – KSJS 
v sodelovanju z Združenjem policijskih šefov 
Slovenije in Policijskim sindikatom Slovenije 

MAREC 2011



USPOSABLJANJA IN IZOBRAŽEVANJA
SINDIKALNIH ZAUPNIKOV

USPOSABLJANJE SINDIKALNIH ZAUPNIKOV ZA SOCIALNI DIALOG

 7 DVODNEVNIH SEMINARJEV in 

 280 USPOSOBLJENIH SINDIKALNIH ZAUPNIKOV

USPOSABLJANJE SINDIKALNIH ZAUPNIKOV ZA POZNAVANJE NKO     
(Nacionalno kvalifikacijsko ogrodje)

 3 ENODNEVNI SEMINARJI

 60 USPOSOBLJENIH SINDIKALNIH ZAUPNIKOV



ŠTUDIJE, ANALIZE, RAZISKAVE

 ŠTUDIJA 1 

“Analiza učinkov sindikalnih predlogov na odločitve politike” (M.  
Željeznov Seničar – MIB, d.o.o.)

http://www.konfederacija-sjs.si/studija_1/index.php

 ŠTUDIJA 2

“Primerjalna analiza socialnega dialoga v javnem sektorju v 
izbranih (evropskih) državah” (S. Modrijan)

http://www.konfederacija-sjs.si/studija_2/index.php

 ŠTUDIJA 3 

“Analiza določenih učinkov novega plačnega sistema v zdravstveni 
dejavnosti in socialnem varstvu” (B. Zupančič, J. Mlakar, E. 
Podošovnik Axelsson)        

http://www.konfederacija-sjs.si/studija_3/index.php



INFORMIRANJE IN OBVEŠČANJE 
JAVNOSTI O PROJEKTU

OBLIKOVANJE CELOSTNE PODOBE PROJEKTA 

 spletna stran projekta

 logotip projekta

 plakati, pano

 promocijske mape, bloki, kemični svinčniki, vizitke

 rokovnik

 majice, vrečke

OBJAVA V MEDIJH IN NA SPLETNI STRANI

 objava novic na spletni strani projekta

 objava v Šolskih razgledih

 objava v Obtoku (SZSVS)

 objava v E-učitelj

 objave na spletnih straneh sindikatov KSJS Slovenije



PROMOCIJA SOCIALNEGA DIALOGA

Posvet “Usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja”

in oblikovanje predlogov o zagotavljanju pogojev v

sodelovanju z Zvezo svobodnih sindikatov Slovenije

- izdana zgibanka

- objava na spletni strani

http://www.konfederacija-sjs.si/ugotovitve_stalisca_WLB/index.php



PROMOCIJA SOCIALNEGA DIALOGA

REGIONALNI POSVETI NAMENJEN 

REGIONALNIM STRUKTURAM    IN ČLANSTVU 

izvedenih 6 posvetov namenjenih sindikalnim 
zaupnikom članom sindikatov KSJS Slovenije

 OKTOBER 2009 (PSS)

“RACIONALIZACIJA IN REFORMA MNZ IN POLICIJE”

 NOVEMBER 2009 (SVIZ)

“NIČELNA TOLERANCA DO NASILJA NAD ZAPOSLENIMI V JAVNIH ZAVODIH S 
PODROČJA VZGOJE, IZOBRAŽEVANJA, ZNANOSTI IN KULTURE”

 APRIL 2010 (KSJS SLOVENIJE)

“SOCIALNI DIALOG V VELIKI BRITANIJI”

 SEPTEMBER 2010 (SDZNS) 

“ AKTUALNA DOGAJANJA NA PODROČJU ZDRAVSTVENE NEGE”

 NOVEMBER 2010 (SVIZ)

“SINDIKALNI ZAUPNIK KOT NOSILEC SOCIALNEGA DIALOGA”

 MAJ 2011 (PSS)

“VLOGA SOCIALNEGA DIALOGA PRI GRADITIVI KARIERNEGA SISTEMA V 
POLICIJI”



PROMOCIJA SOCIALNEGA DIALOGA

JAVNA TRIBUNA 1

 PREDSTAVITEV  PREDLOGA ZAKONA O 
SOCIALNOVARSTVENI DEJAVNOSTI – v sodelovanju z 
Ministrstvom za delo , družino in socialne zadeve (D. 
Dominkuš in B. Starič Strajnar )

JAVNA TRIBUNA 2

 POSVET O NADGRADNJI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA V 
SLOVENIJI – v sodelovanju s Svetom pacientov Univerzitetnega 
kliničnega centra Ljubljana in Ministrstvom za zdravje (D. 
Marušič)



IZOBRAŽEVANJE ZAPOSLENIH IN 
FUNKCIONARJEV

 IZOBRAŽEVANJE STROKOVNIH SODELAVCEV 
ZA PRAVNE ZADEVE – MEDIACIJA  V 
DELOVNIH SPORIH

- 4 sodelavci SVIZ

- 1 sodelavka SZSVS



IZOBRAŽEVANJE ZAPOSLENIH IN 
FUNKCIONARJEV

 ENODNEVNE DELAVNICE ZA VODSTVO 
SINDIKATOV

- 4 delavnice “Učinkovito komuniciranje z 
elektronskimi mediji”

28 udeležencev (6 SVIZ, 5 SZSVS, 3 PSS,               
6 SDZNS, 2 SDP, 6 SI-JUS )

- 3 delavnice “Konstruktivno reševanje 
problemov in konfliktov”

29 udeležencev (16 SVIZ, 3 SZSVS, 5 PSS,           
1 SDP, 4 SI-JUS)



IZOBRAŽEVANJE ZAPOSLENIH IN 
FUNKCIONARJEV

 TEČAJ TUJEGA JEZIKA – NEMŠČINA

- 2 strokovna sodelavca SVIZ

- 1 strokovni sodelavec KSJS Slovenije



IZOBRAŽEVANJE ZAPOSLENIH IN 
FUNKCIONARJEV

 ENODNEVNI SEMINARJI ZA STROKOVNE 
SODELAVCE

 Seminar “Pokojninska zakonodaja ter 
Nacionalno ogrodje kvalifikacij”

9 strokovnih sodelavcev (SZSVS, SDZNS, 
SVIZ)



IKT OPREMA
ZA KSJS SLOVENIJE

 RAČUNALNIK 

 LASERSKI TISKALNIK

 FOTOKOPIRNI STROJ

 PRENOSNI RAČUNALNIK

 LCD PROJEKTOR + 2 PLATNI (prenosno in stropno)

 ZRCALNO REFLEKSNI FOTOAPARAT


